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Forfattningssamling

Vid sidan av kommunallagen och andra lagar har varje kommun ett antal lokala
regler och foreskrifter som kommunfullméktige fattar beslut om. Det kallas
kommunens forfattningssamling och dit hor till exempel vilka arbetsordningar,
bidragsregler och taxor som galler i VVasteras.
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Inledning

Om ett sarskilt beslut i kommunfullméaktige innehaller bestimmelse som avviker
fran vad som foreskrivs i detta reglemente géller den bestammelsen.

Verksamhetsomrade

Namnden ansvarar for féljande omraden, med undantag for vad som aligger
Skultuna kommundelsnamnd.

§ 1 UPPGIFTER

1. Namnden ansvarar for verksamheter inom bibliotekens, museernas,
teaterns, dansens, filmens, musikens, bildkonstens, kulturskolans,
kulturmiljovardens, litteraturens, radio- och TV-mediernas samt
folkbildningens omrade.

Namnden ska:

2. bereda drenden rorande kulturfondens disponibla avkastning, samt beslut
om avkastningens anvandning

3. anta regler och riktlinjer for tilldelning av kommunens kulturstipendier
samt besluta om stipendiater

4. kopa in och férvalta konst fér kommunens konstsamling

5. konstnarligt gestalta kommunens byggnader samt offentliga miljéer och
boendemiljéer i den man ndgon annan inte svarar for detta

6. besluta om regler och riktlinjer fér féreningsstod, stod till fritids- och
kulturforeningar samt kulturaktorer

7. bevilja stod till féreningar samt kulturaktorer

handha véanortsverksamhet inom ndmndens ansvarsomrade

9. traffa 6verenskommelser med Kommunalférbundet
Vastmanlandsmusiken och Kommunalférbundet Vastmanlands Teater och
ansvarar for uppféljning av ingangna éverenskommelser

o

Namnden far besluta om taxa och avgifter vid anlaggningar inom namndens
verksamhetsomrade, i enlighet med kommunfullmaktige antagna principer.

Verksamhetsansvar
§ 2 ANSVAR FOR VERKSAMHETEN

Regelefterlevnad

Ndamnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Den ska folja av kommunfullmaktige antagen budget och
styrdokument, faststallda mal, angivna riktlinjer och i 6vrigt fattade beslut.

Uppféljning och internkontroll

Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet och se till att den interna
kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt.

Utveckling



Namnden ansvarar for att félja utvecklingen inom sitt omrade och ta initiativ
rorande langsiktiga utvecklings- och strategifragor.

Férvaltningsorganisation

Namnden ansvarar for att kulturndmndens och namnden for idrott, fritid och
forebyggandes gemensamma forvaltningsorganisation dr andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststéllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Informationsskyldighet och bitrdde

Namnden ska lamna kommunfullmaktige, kommunstyrelsen samt dess utskott,
kommunalrdd, gruppledare samt stadens ovriga namnder det bitrdde som dessa
begar. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.

Samradsskyldighet

Namnden ska samrada med berérd namnd nar dess verksamhet och drenden
berér annan ndamnds verksamhet. | arenden som omfattar myndighetsutévning
mot annan namnd, sker samrad pa sadant satt som anges i forfattning.

N@amndens sammansattning och arbetsformer

§ 3 ANTAL LEDAMOTER OCH ERSATTARE
Namnden har nio ordinarie ledamdter och nio ersattare.

§ 4 VAL AV LEDAMOTER OCH ERSATTARE

Kommunfullmaktige valjer ledaméter och ersattare till némnden for fyra ar,
raknat fran och med det forsta kommunfullmaktigesammantradet efter det att val
av fullmaktige hallits i hela landet.

Om en ledamot eller ersattare som valts genom majoritetsval avgar under denna
tid ska kommunfullmaktige forratta fyllnadsval.

§ 5 VAL AV ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDE

Bland namndens ledamoter ska kommunfullméktige vélja en ordférande, en
forste vice ordférande och en andre vice ordférande. Dessa tre utgér namndens
presidium.

Om ordféranden eller nagon av de vice ordférandena avgar under denna tid ska
kommunfullméaktige genomfora ett nytt val for den aterstaende tiden.

§ 6 ORDFORANDENS UPPGIFTER

Det aligger ordféranden

1. att leda namndens arbete och sammantraden

2. kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente

3. kalla ersattare

4. infér ssammantradena se till att drendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda



5. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden
6. bevaka att namndens beslut verkstalls.

§ 7 BESLUTSFATTANDET | PRESIDIET

Namnden far uppdra at presidiet att besluta pa namndens vagnar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden. Namnden ska besluta om presidiets
arbetsformer.

§ 8 ERSATTARE FOR ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDE

Om varken ordféranden eller vice ordférandena kan delta i ett sammantrade eller
i en del av det, utfor den ledamot som tjanstgjort langst i namnden ordférandens
uppgifter. Om flera ledamoter har tjanstgjort lika lange fullgér den aldste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordférandena pa grund av sjukdom, foraldraledighet
eller av ndgot annat skal inte kan utfora uppdraget for en langre tid ska
kommunfullmaktige utse en annan ledamot till ersattare for denne. Ersattaren
utfor alla uppgifter som ingar i ordférandes uppgifter.

§ 9 LEDAMOTERNAS OCH ERSATTARNAS TJANSTGORING

Om en ledamot inte kan delta i ett sammantrade eller en del av det, ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som kommer sent till ett sammantrade, har ratt att tjanstgora dven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle. Ledamoten far dock intrada forst
sedan pagaende handlaggning av ett arende avslutats.

Om kommunfullmaktige bestamt tjanstgoringsordning ska ersattarna tjanstgora i
enlighet med denna. En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid
foretrade oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
paverkas pa grund av detta far en ersattare som kommer sent till ett
sammantrade trada in i stallet for en ersattare som har borjat tjanstgora, men
som kommer langre ner i turordningen. Den ersattaren far dock intrada forst
sedan pagaende handlaggning av ett arende avslutats.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjanstgora igen nar namnden har handlagt drendet.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa
grund av nagot annat hinder an jav, far endast tjanstgora igen om ersattarens
intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 10 ANMALAN OM FORHINDER SAMT INKALLANDE AV ERSATTARE

En ledamot som ar hindrad att delta i ett ssammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta pa det siatt som ndmnden beslutar om.



§ 11 ERSATTARE SOM INTE TJANSTGOR

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid namndens sammantraden och delta i
overldaggningarna, men inte i besluten. Ersattare har ocksa ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet samt att inkomma med ett sarskilt yttrande.

§ 12 UTSKOTT

Namnden far inratta utskott. Namnden far uppdra at ett utskott att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda ndmndens drenden. Ndamnden ska besluta om
utskottets arbetsformer.

§ 13 NAMNDBEREDNING

Namnden far inratta namndberedning for beredningen av ett drende eller en viss
grupp av drenden. Namnden far till en ndamndberedning vélja dven andra &n
fortroendevalda. Namnden ska besluta om beredningens arbetsformer.

§ 14 JAV

En ledamot, ersattare eller anstalld som ar javig i ett arende hos en namnd far inte
delta eller narvara vid handlaggningen av drendet. Den som kan antas vara javig i
ett drende ska sjalvmant ge det till kdnna.

§ 15 SAMMANTRADENA
Ndamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av namndens ledamoter
begér det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden fér det
extra sammantradet.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska @ndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersattare snarast underrattas om beslutet.

§ 16 OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

Namnden far besluta att hela eller delar av sammantradena ska vara offentliga.
Namndens sammantraden ska dock alltid hallas inom stidngda dorrar i drenden
som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos
namnden omfattas av sekretess. Utskottssammantraden ska hallas inom stiangda
dorrar.



§ 17 DELTAGANDE PA DISTANS

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i forvdag anmala detta
till namndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

§ 18 NARVARORATT

Kommunalrdd och oppositionsrad har ratt att narvara vid namndens
sammantraden. De har ratt att delta i dverlaggningarna men inte i besluten.
Narvaroratten galler inte drenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det
forekommer uppgifter som hos namnden omfattas av sekretess.

Forvaltningsdirektoren har, om inte annat for sarskilt fall beslutas, ratt att narvara
vid ndmndsammantrade och utskottssammantraden, och delta i
overlaggningarna.

Namnden far kalla ledamot eller ersattare i kommunfullméaktige, annan namnd
eller beredning, revisor, anstalld hos kommunen eller sarskild sakkunnig att
narvara vid sammantrade med namnden. Den som har kallats till ssmmantrade
far, om ndamnden beslutar det, delta i 6verlaggningarna, men inte i besluten.

Foretradare for kommunens anstéllda (personalféretradare) far narvara vid
namndens sammantrdaden i den omfattning som anges i 7 kap. 10-19 §§
kommunallagen. Personalforetradarna har ratt att delta i 6verlaggningarna men
inte i besluten.

| 6vrigt avgor namnden pa sammantradet i vilken utstrackning andra an
ledamoter och ersattare ska fa narvara och delta i 6verlaggningar.

§ 19 KALLELSE OCH FOREDRAGNINGSLISTA

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena. Om varken
ordféranden eller vice ordférandena kan kalla till ett sammantrade ska den
ledamot som tjanstgjort langst tid i ndamnden gora det. Om flera ledamoter har
tjanstgjort lika lange ska den aldste av dem kalla till ssmmantradet.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska pa lampligt satt tillstdllas varje ledamot och ersattare
samt andra fortroendevalda eller tjansteman som ska narvara vid sammantradet,
senast 7 dagar fore sammantradet. Kallelsen far ske digitalt.



Kallelsen ska atfoljas av en féredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas féredragningslistan.
Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldamnande av handlingar skett.

| undantagsfall far kallelsen ske inom annan tid och pa nagot annat satt.

§ 20 PROTOKOLL OCH BESLUTSFORHET

Vid sammantrdadena ska protokoll féras i enlighet med reglerna i kommunallagen.
Ordféranden ansvarar for protokollet. Regler om beslutsférheten i namnd
aterfinns i kommunallagen.

§ 21 RESERVATION

Ledamot eller tjanstgorande ersattare som har deltagit i avgérandet av ett beslut
kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmala detta fore
sammantrddets slut.

Den som reserverar sig far lamna en motivering till sin reservation. Reservationen
ska i sa fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska lamnas in fére den tidpunkt
som faststallts for protokollets justering. Om motiveringen lamnas senare ska
namnden inte ta hansyn till den.

§ 22 SARSKILT YTTRANDE

Ledamot eller tjanstgdrande ersattare som har narvarat vid ett beslut kan lamna
ett sdrskilt yttrande. Aven narvarande ersittare som inte tjanstgor kan ldmna ett
sarskilt yttrande. Ett sarskilt yttrande ska vara skriftligt och férasin i
protokollstexten. Det sarskilda yttrandet ska lamnas in fore den tidpunkt som har
faststallts for protokollets justering. Om det sarskilda yttrandet lamnas in senare
ska ndmnden inte ta hansyn till det.

§ 23 NAMNDINITIATIV

Varje ledamot och tjdnstgérande ersattare i ndmnden har ratt att vacka drenden i
namnden.

§ 24 JUSTERING AV PROTOKOLL

Sammantradets ordférande och en ledamot ska justera protokollet. Namnden
eller namndens ordférande bestammer tidpunkt for justeringen. Protokollet ska
dock vara justerat senast fjorton dagar efter sammantradet.

Protokollet undertecknas av sammantradets ordférande och ledamoten som
justerat protokollet.

Namnden kan besluta att ett beslut ska justeras omedelbart. Innan namnden
fattar ett sadant beslut ska protokollstexten redovisas om ndmnden sa kraver det.

Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pa kommunens
anslagstavla om att protokollet ar justerat. Det ska ocksa framga var protokollet
forvaras.



N@mndens befogenheter

§ 25 PROCESSBEHORIGHET

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden som faller inom namndens verksamhetsomrade. Namnden har ratt inom
sitt verksamhetsomrade, att pa kommunens vagnar, traffa 6verenskommelser om
betalning av fordran, anta ackord, inga avtal och forlikning.

§ 26AVSKRIVNING AV FORDRINGAR
Namnden har ratt att inom sitt verksamhetsomrade avskriva fordran.

§ 27 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

Ordféranden eller nagon av vice ordférandena ska underteckna avtal samt andra
handlingar och skrivelser som namnden beslutar om. Namnden ska besluta om
hur firmateckning ska ske i ndamndens namn och vem som ska underteckna
handlingar. Ndmndens firmateckning kan dock alltid utféras av namndens
ordférande eller ndgon av vice ordférande med kontrasignering av
forvaltningsdirektor.

Delegat som fattat beslut med stod av namndens delegationsordning far ensamt
underteckna avtal, andra handlingar, dokument och skrivelser som omfattas av
delegationsbeslutet eller ar ett led i eller en direkt foljd av beslutet, om inte
namnden beslutat om en annan ordning fér undertecknandet.

§ 28 DELGIVNING

Delgivning med namnden sker med ordféranden, nagon av vice ordférandena,
forvaltningsdirektor eller annan som ndamnden utser.

Administration och legalitet

§ 29 ANSVAR FOR ADMINISTRATIONEN

Ndamnden ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla avseenden
fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i det offentligrattsliga
regelverket som framgar av bland annat kommunallagen, forvaltningslagen, lagen
om kommunal redovisning, tryckfrihetsférordningen, offentlighets- och
sekretesslagen, arkivlagen, upphandlingslagstiftningen och
dataskyddsforordningen.

§ 30 FORVARING AV HANDLINGAR

Namnden ansvarar fér vard och forvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, riktlinjen for hantering av arkiv och informationshanteringsplanerna.
Skyddsvarda handlingar sdsom t.ex. originalavtal, vardehandlingar och
sekretessbelagda handlingar, ska férvaras pa ett sdkert och tryggt satt.

§ 31 PERSONUPPGIFTSANSVAR

Namnden ar personuppgiftsansvarig enligt dataskyddsférordningen med
tillhérande lagar och férordningar, for de personuppgifter som behandlas inom
namndens verksamhetsomrade.
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§ 32 PERSONAL- OCH ARBETSGIVARANSVAR

Namnden har arbetsgivaransvar for understalld personal inom kulturnamndens
verksamhetsomrade samt for personal inom kulturnamndens och ndmnden for
idrott, fritid och forebyggandes gemensamma forvaltning, kultur-, idrotts- och
fritidsforvaltningen. Néamnden ansvarar saledes for personalfragor och
arbetsmiljon inom sina verksamhetsomraden med undantag av de fragor som
anges i reglementet for kommunstyrelsen. Namnden har dock inte
arbetsgivaransvar for personal som ar anstéalld i av ndamnden bestéllda
verksamheter.

§ 33 BUDGETPROCESSEN, RAPPORTERING OCH REDOVISNING

Namndens budgetforslag, budgetuppfoljning, delarsrapport och arsredovisning
inklusive verksamhetsberattelse ska lamnas till kommunstyrelsen inom den tid
och enligt de riktlinjer som galler fér staden. Namnden ska arligen till fullméaktige
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar
under aret, pa det satt som kommunstyrelsens bestammer.

§ 34 TILLGANGLIGHET OCH OPPETHALLANDE

En myndighet ska vara tillganglig for kontakter med enskilda och informera
allménheten om hur och nar sadana kan tas. Namndens kansli ska hallas 6ppet for
allmédnheten minst tva timmar per helgfri vardag om namnden inte beslutat
annat.

Myndigheten ska vidta de atgarder i fraga om tillgénglighet som behovs for att
den ska kunna uppfylla sina skyldigheter gentemot allmanheten enligt 2 kap.
tryckfrihetsférordningen om ratten att ta del av allmanna handlingar.

Andringshistorik etc.
Ersatter KFM 17 juni 2015, § 195, dnr. 2015/00556 i sin helhet.
Galler fr.o.m. 1 januari 2023
Gallertom Tillsvidare
Dokumentansvarig Stadsledningskontoret
Andringshistorik
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VASTERAS STAD

Kontaktcenter: 021-39 00 00
www.vasteras.se
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